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ΠΡΟΕΔΡΙΚΟ ΔΙΑΤΑΓΜΑ ΥΠΆΡΙΘ. 310 
Οργανισμός διοικητικών υπηρεσιών του Πανεπιστημίου 
Μακεδονίας Οικονομικών και Κοινωνικών Επιστημών. 

ΟΠΡΟΕΔΡΟΣ 

ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις: 

α) Του άρθφυ 79 παρ. 5 εδάφιο δ' και Πε’ του ν. 1566/85 
( ΑΊ67) σε σι^υασμό με το άρθρο 20 παρ. 4 του ν. 
2503/1997 (Α 107). 

β) Του άρθρου 2 παρ. 2 περ. β υποπερ. V του ν. 2083/92 
(ΑΊ59) 

2. Της απόφασης του Πρωθυπουργού και της Υπουρ¬ 
γού Εσωτερικών Δημόσιας Διοίκησης και Αποκέντρωσης 
αρθ. 8211/8-3-1999 «Ανάθεση αρμοδιοτήτων στους Υφυ¬ 
πουργούς Εσωτερικών, Δημόσιας Διοίκησης και Αποκέ¬ 
ντρωσης /νεωνίδα Τζάνη και Γεώργιο Φλωρίδη» (Β' 198). 

3. Την πρόταση της Συγκλήτου του Πανεπιστημίου Μα¬ 
κεδονίας Οικονομικών και Κοινωνικών Επιστημών (συνε¬ 
δρίαση 9/17-4-1997) 

4. Την αριθ. 1189/12-2-1999 βεβαίωση της Υπηρεσίας 
Δημοσιονομικού Ελέγχου του Υπουργείου Εθνικής Παι¬ 
δείας και θρησκευμάτων με την οποία βεβαιώνεται όπ α¬ 
πό την εφαρμογή των διατάξεων του παρόντος διατάγμα¬ 
τος δεν προκαλείται δαπάνη σε βάρος του κρατικού προ¬ 
ϋπολογισμού (άρθρο 29Α του ν. 1558/85 (Α’ 137) όπως 
προσετέθη με το άρθρο 27του ν. 2081/92 (Α’ 154) και τρο¬ 
ποποιήθηκε με το άρθρο 1 παρ. 2 α του ν. 2469/1997 (Α’ 
38)1 

5. Τις αριθ. 586/1998 και 251/1999 γνωμοδοτήσεις του 
Συμβουλίου της Επικρατείας, με πρόταση του Υπουργού 
Εθνικής Παιδείας και Θρησκευμάτων και του Υφυπουρ¬ 
γού Εσωτερικών Δημόσιας Διοίκησης και Αποκέντρωσης, 
ποιρασίζουμε; 

Άρθρο πρώτο 

1. Στο π.δ. 343/1996 (Α’ 228), «Οργανισμός διοικιγηκών 
υπηρεσιών Πανεπιστημίου Μακεδονίας Οικονομικών και 
» Κοινωνικών Επιστημών (Α 228) επιφέρονται μεταβολές 
(ος ακολούθιος: 

α) Κσταργούνται οι εξής οργανικές διοικηπκές μονά¬ 
δες: 

αα) Η Διεύθυνση Δημοσιευμάτων και Εκδόσεων και τα 


Τμήματα αυτής (άρθρο 2 παρ. 1 (ε), άρθρο 7 και άρθρο 18 
παρ. 3(α) και (στ)). 

ββ) Η Διεύθυνση Κέντρου Οικονομικών και Βιομηχανι¬ 
κών Ερευνών μετά της Γραμματείας ΚΟΒΕ αυτής, της 
Γραμματείας του Λογαριασμού Έρευνας μεταφερομέ- 
νης στη Διεύθυνση Οικονομικής Διαχείρισης (άρθρο 2 
παρ. 1 (στ’), άρθρο 8 και άρθρο 18 παρ. 3 (α) και (β)). 

γγ) Τα Τμήματα Πανεπιστημιακών Αρχών και Οργάνων 
και Διοικητικής Μέριμνας της Διεύθυνσης Διοικητικού 
(άρθρο 3παρ. 2 (γ) και (δ), παρ. 5 και παρ. 6 και άρθρο 18 
παρ.3(β)). 

β) Ιδρύονται οι εξής οργανικές διοικητικές μονάδες: 
αα) Τμήμα'Πραποκόλλου και Διεκπεραίωσης υπαγόμε¬ 
νο στη Διεύθυνση Διοικητικού. 

ββ) Γραφείο Διακίνησης Αλλιτλογραφίας υπαγόμενο 
στη Διεύθυνση Τεχνικών Έργων, 
γγ) Αυτοτελές Γραφείο Πρυτανείας, 
γ) Μετονομάζονται τα εξής τμήματα: 
αα) Οργάνωστις και Τεκμηρίωσης της Διεύθυνστις Διοι- 
κηπκού, σε Τμήμα Διοικητικής Μέριμνας καιΤεκμηρίωστις. 

ββ) Προμηθειών και Περιουσίας, ττις Διεύθυνσης Οικο¬ 
νομικής Διαχείρισης, σε Τμήμα Προμηθειών. 

γγ) Μεταπτυχιακών Σπουδών της Διεύθυνσης Ακαδη¬ 
μαϊκών Θεμάτων, σε Τμήμα /Ακαδημαϊκής Ανάπτυξης και 
Μεταπτυχιακών Σπουδών. 

δδ) Μηχανοργάνωσης, σε Στατισπκής, Μηχανοργάνω¬ 
σης και Πληροφορικής. 

δ) Συγχωνεύονται η Γραμματεία Συγκλήτου και η Γραμ¬ 
ματεία Πρυτανικού Συμβουλίου σε ενιαία Γραμματεία μετίτ- 
λο "Γραμματεία Συγκλήτου και Πρυτανικού Συμβουλίου". 

2.0 οργανισμός των διοικιγηκών υπηρεσιών του Πανε¬ 
πιστημίου Μακεδονίας Οικονομικών και Κοινωνικών Επι¬ 
στημών, ύστερα από τις μεταβολές που αναφέρονται 
στην προηγούμενη παράγραφο διαμορφώνεται και ισχύ¬ 
ει εφεξής ως ακολούθως: 

«ΜΕΡΟΣ ΠΡΩΤΟ 
ΔΙΑΡΘΡΩΣΗ - ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α' 

Βασική διάρθρωση 
Άρθρο 1 

Γενικές διατάξεις 

1. Η διοικητική και γραμματειακή υποστήριξη του διδα- 
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κτικού και ερευνητικού έργου του Πανεπκττημίου Μακε¬ 
δονίας Οικονομικών και Κοινωνικών Επιστημών γίνεται α¬ 
πό τις διοικητικές υπηρεσίες των οποίων η βασική διάρ¬ 
θρωση ορίζεται στο άρθρο 2 του παρόντος οργανισμού. 

2. Στο Πανεπιστήμιο Μακεδονίας Οικονομικών και Κοι¬ 
νωνικών Επιστημών λειτουργεί ως αυτοτελής και αποκε¬ 
ντρωμένη υπηρεσία, η Βιβλιοθήκη η οποία διέπεται ως 
προς τη διοίκηση, τις αρμοδιότητες και το προσωπικό της 
από τις διατάξεις του άρθρου 7 παρ. 7 του ν. 1268/82, ό¬ 
πως τροποποιήθηκαν με το εδάφιο α' της παρ. 5 του άρ¬ 
θρου 49 του V. 1404/1983, όπως κάθε φορά ισχύουν, και α¬ 
πό τον εσωτερικό κανονισμό λειτουργίας της. 

3. Στο ίδιο Πανεπιστήμιο λειτουργεί σύ μφωνα με τις δια¬ 
τάξεις του άρθρου 19 παρ. 26 του ν.2386/96 (Α' 43) Γρα¬ 
φείο Νομικού Συμβούλου του Νομικού Συμβουλίου του 
Κράτους. 

Άρθρο 2 

Βασική διάρθωση των διοικητικών υπηρεσιών 

1. Οι διοικητικές υπηρεσίες του Πανεπιστημίου Μακε¬ 
δονίας Οικονομικών και Κοινωνικών Επιστημών διαρθρώ¬ 
νονται στις ακόλουθες υπηρεσιακές μονάδες: 

α. Διεύθυνση Διοικητικού 
β. Διεύθυνση Οικονομικής Διαχείρισης 
γ. Διεύθυνση Ακαδημαϊκών Θεμάτων 
δ. Διεύθυνση Τεχνικών Έργων 
ε. Γραμματεία Συγκλήτου και Πρυτανικού Συμβουλίου 
στ. Τμήμα Διεθνών και Δημοσίων Σχέσεων 
ζ. Τμήμα Στατιστικής, Μηχανοργάνωσης και Πληροφο¬ 
ρικής 

η. Γραιρείο Πρυτανείας 

2. Οι Διευθύνσεις διαρθρώνονται διοικητικά σε Τμήμα¬ 
τα, Γραμματείες και Γραφεία και ασκούν τις αρμοδιότη¬ 
τες που ορίζονται στα άρθρα 3 έως και 6. 

3. Η Γραμματεία ΣυγιΛήτου και Πρυτανικού Συμβουλί¬ 
ου παρέχει διοικητική και γραμματειακή υποστήριξη στο 
έργο των οικείων συλλογικών οργάνων και λειτουργεί σε 
επίπεδο Τμήματος και ασκεί τις αρμοδιότητες που ορίζο¬ 
νται στο άρθρο 7 του παρόντος διατάγματος. 

4. Οι Γραμματείες των Τμημάτων παρέχουν διοικητική 
και γραμματειακή υποστήριξη στο εν γένει έργο του ανπ'- 
στοιχου Τμήματος, ανήκουν στη Διεύθυνση Ακαδημαϊκών 
Θεμάτων και λειτουργούν σε επίπεδο Τμήματος. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β' 

ΔΙΑΡΘΡΩΣΗ - ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ 
Άρθρο 3 

Διεύθυνση Ζ^οικητικού 

1. Η Διεύθυνση Διοικηηκού διαρθρώνεται στις ακόλου¬ 
θες οργανικές μονάδες: 
α. Τμήμα Προσωπικού 

β. Τμήμα Διοικητικής Μέριμνας και Τεκμηρίωσης 
γ. Τμήμα Πρωτοκόλλου και Διεκπεραίωσης 
Οι αρμοδιότητες της Διεύθυνσης κατανέμονται στα 
Τμήματα (ος εξής: 
α. Τμήμα Προσωπικού: 

- Ο χειρισμός των θεμάτων που αφορούν στην προκή¬ 
ρυξη, διορισμό ή πρόσληψη, εξέλιξη, μονιμοποίηση, με¬ 
τάκληση, παραίτηση, απόλυση, συνταξιοδότηση και στην 
εν γένει υπηρεσιακή κατάσταση του πάσης φύσεως και με 
οποιαδήποτε σχέση προσωπικού του ιδρύματος. 


- Η έκδοση των σχετικών μετά ανωτέρω θέματα πράξε¬ 
ων και η χορήγηση των πάσης φύσεως αδειών. 

- Η έκδοση πράξεων μισθολογικών κλιμακίων και επιδο¬ 
μάτων. 

- Η έκδοση κάθε είδους πιστοποιητικών και υπηρεσια¬ 
κών ταυτοτήτων. 

- Η έκδοση και θεώρηση των βιβλιαρίων νοσηλείας. 

- Η τήρηση του μητρώου του προσωπικού και η συνεχής 
ενημέρωσή του. 

- Η παρακολούθηση της σχετικής με τα ανωτέρω θέμα¬ 
τα νομοθεσίας και τήρηση αρχείου με τα Φύλλα Εφημερί¬ 
δας της Κυβέρνησης. 

- Η παρακολούθηση των θεμάτων εφαρμογής των πει¬ 
θαρχικών διατάξεων. 

- Η μέριμνα για την επιμόρφωση και μετεκπαίδευση του 
προσωπικού του ιδρύματος. 

β. Τμήμα Διοικητικής Μέριμνας και Τεκμηρίωσης 

- Η διάθεση των πανεπιστημιακών χώρων για διαλέξεις, 
συγκεντρώσεις και άλλες εκδηλώσεις. 

- Η μέριμνα για την ασφάλεια των χώρων και της περι¬ 
ουσίας του Πανεπιστημίου. 

- Η εποπτεία και ο συντονισμός του βοηθητικού προσω¬ 
πικού του ιδρύματος (επιμελητές, φύλακες, νυχτοφύλα¬ 
κες, οδηγοί κλπ). 

- Η βεβαίωση του γνησίου της υπογραφής του προσω¬ 
πικού και των πολιτών και της ακριβείας αντιγράφων, φω- 
ντοανπγράφων ή φωτοτυπιών οποιωνδήποτε εγγράφων 
και γενικά δικαιολογητικών. 

- Η λειτουργία του τηλεφωνικού κέντρου, η λήψη κλή¬ 
σεων και η σύνδεση με τα εσωτερικά τηλέφωνα των δια¬ 
φόρων υπηρεσιών και του προσωπικού του Πανεπιστημί¬ 
ου. 

- Η άσκηση των αρμοδιοτήτων ΠΣΕΑ μέχρις ιδρύσεως 
αυτοτελούς οργανικής μονάδας σύμφωνα με τις κείμενες 
διατάξεις. 

- Οι διαδικασίες λειτουργίας του Πανεπιστημιακού Ασύ¬ 
λου. 

- Η προώθηση όλων των διαδικασιών για τη σύσταση, 
συγκρότηση και λειτουργία των κάθε είδους συλλογικών 
οργάνων του ιδρύματος, την εκλογή ή την υπόδειξη των 
μελών αυτών, το διορισμό των μονομελών οργάνων και τη 
διοικητική και γραμματειακή υποστήριξη όλων των συλλο¬ 
γικών οργάνων, επιτροπών και συμβουλίων που λειτουρ¬ 
γούν νόμιμα στο ίδρυμα με εξαίρεση αυτά που υποστηρί¬ 
ζονται διοικητικά από άλλες οργανικές μονάδες καθώς και 
τη διοικητική και γραμματειακή υποσπήριξη του Προϊστα¬ 
μένου Γραμματείας στην άσκηση των καθηκόντων τους. 

- Η συγκέντρωση στατιστικών στοιχείων, η σύνταξη 
στατιστικών πινάκων και παραστατικών διαγραμμάτων 
σχετικά με τους φοιτητές και το συνολικό έμψυχο δυναμι¬ 
κό του Πανεπιστημίου. 

- Η παρακολούθηση όλων των γενικών διοικητικών θε¬ 
μάτων που λόγω της φύσης των δεν μπορούν να υπα¬ 
χθούν σε κάποιο άλλο Τμήμα. 

γ. Τμήμα Πρωτοκόλλου και Διεκπεραίωσης: 

- Η παραλαβή, ο χαρακτηρισμός και η πρωτοκόλληση 
της εισερχόμενης απλογραφίας και η διανομή της σης 
καθ’ ύλην αρμόδιες οργανικές μονάδες. 

- Η μέριμνα για τη δακτυλογράφηση και την αναπαρα¬ 
γωγή εγγράφων και εντύπων. 

- Η μέρμινα για τη διεκπεραίωση της εξερχόμενης αλ¬ 
ληλογραφίας. 
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- Ο ηλεκτρονικός εκσυγχρονισμός του πρωτοκόλλου 
και της διανομής της εισερχόμενης αλληλογραφίας. 

Άρθρο 4 

Διεύθυνση Οικονομικής Διαχείρισης 

1. Η Διεύθυνση διαρθρώνεται στις ακόλουθες οργανι¬ 
κές μονάδες: 
α. Τμήμα Λογιστηρίου 
β. Τμήμα Μισθοδοσίας 
γ. Τμήμα Προμηθειών 

δ. Γραμματεία Ειδικού Λογαριασμού Έρευνας 
Οι αρμοδιότητες της Διεύθυνσης κατανέμονται στα 
Τμήματα και τη Γραμματεία ως εξής: 
α. Τμήμα Λογιστηρίου 

Ανπκείμενοτου Τμήματος Λογιστηρίου είναι η κατάρτι¬ 
ση και παρακολούθηση της εκτέλεσης του προϋπολογι¬ 
σμού του Πανεπιστημίου καθώς και η διεκπεραίωση κάθε 
διαδικασίας που αφορά στην εκκαθάριση των δαπανών, ι¬ 
δίως δε: 

- Η συγκέντρωση και επεξεργασία στοιχείων για την κα¬ 
τάρτιση και αναμόρφωση του προϋπολογισμού ως και η 
μέριμνα για την έγκαιρη υποβολή του για έγκριση ή τρο¬ 
ποποίηση. 

- Η παρακολούθηση της εκτέλεσης του προϋπολογι¬ 
σμού και η υποβολή προτάσεων για την ανημετώπιση των 
προβλημάτων που παρουσιάζονται κατά την εφαρμογή 
του. 

- Η εισήγηση για την έγκριση των απαιτουμένων δαπα¬ 
νών από τα αρμόδια όργανα και η υλοποίηση των σχετι¬ 
κών αποφάσεων. 

- Η εισήγηση για τη λήψη μέτρων για την έγκαιρη χρη¬ 
ματοδότηση του ιδρύματος. 

- Η μέριμνα για την έγκαιρη βεβαίωση και είσπραξη των 
εσόδων ακ; και η έκδοση των σχετικών παραστατικών. 

- Η διεκπεραίωση κάθε διαδικασίας για την εκκαθάριση 
των δαπανών του ιδρύματος. Στην αρμοδιότητα αυτή πε¬ 
ριλαμβάνεται: 

- Η συγκέντρωση των δικαιολογητικών, ο έλεγχος της 
νομιμότητας και πληρότητας αυτών και η αναγνώριση - 
εκκαθάριση και πληρωμή των δαπανών του ιδρύματος. Η 
έκδοση χρηματικών ενταλμάτων προπληρωμής ή πληρω¬ 
μής και η απόδοση αυτών. Η απόδοση των «υπέρ τρίτων» 
κρατήσεων. Η διαχείριση της πάγιας προκαταβολής. 

- Η σύνταξη του ισολογισμού και απολογισμού και η υ¬ 
ποβολή τους για έγκριση. 

- Η διαφύλαξη των πρωτοτύπων παραστατικών στοιχεί¬ 
ων των λογιστικών πράξεων και κάθε σχετικού εγγράφου 
ή στοιχείου. 

- Η τήρηση των αναγκαίων βιβλίων και στοιχείων, 
β. Τμήμα Μισθοδοσίας 

Αντικείμενο του Τμήματος Μισθοδοσίας είναι η διεκπε¬ 
ραίωση κάθε διαδικασίας για τη μισθοδοσία του προσω¬ 
πικού του Πανεπιστημίου και η μέριμνα για τη μηχανο¬ 
γραφική επεξεργασία και ανάλυση όλων των σχετικών 
στοιχείων και δεδομένων, ιδίως δε: 

- Η μισθοδοσία και η τακτοποίηση των μισθολογικών με¬ 
ταβολών όλου του προσωπικού. 

- Η τήρηση μισθολογικού μητρώου και η χορήγηση ατο¬ 
μικών δελτίων μισθοδοσίας καθώς και βεβαιώσεων μι- 
σθολογικού περιεχομένου. 

- Η αναγνώριση, εκκαθάριση και πληρωμή πρόσθετων 
αμοιβών και αποζημιώσεων. 


- Η έκδοση πράξεων περικοπής αποδοχών. 

- Η απόδοση των κρατήσεων "υπέρ τρίτων" και του δη¬ 
μοσίου και η τήρηση των οικείων λογαριασμών. 

γ. Τμήμα Προμηθειών 

- Η κατάρτιση και παρακολούθηση της εκτέλεσης του 
προϋπολογισμού των δημοσίων επενδύσεων του πανεπι¬ 
στημίου, σε συνεργασία με την Διεύθυνση Τεχνικών Έρ¬ 
γων του πανεπιστημίου. 

- Η εισήγηση για τη συγκρότηση των επιτροπών διεξα¬ 
γωγής των διαγωνισμών και παραλαβής των υλικών. 

- Η συγκέντρωση των υποβαλλομένων αιτημάτων, η ε¬ 
πεξεργασία και κατάρτιση του ετήσιου προγράμματος 
προμηθειών ως και η υποβολή του για έγκριση στις αρμό¬ 
διες αρχές μέσα στις νόμιμες προθεσμίες. 

- Η διενέργεια διαγωνισμών. 

- Η ποιοτική και ποσοτική παραλαβή όλων των προμη¬ 
θειών του ιδρύματος, η χρέωση στα οικεία βιβλία, η χρέ- 
ωση των μη αναλωσίμων στις υπηρεσίες και τους υπεύ¬ 
θυνους και η έκδοση δελτίων εισαγωγής - εξαγωγής. 

- Η εκποίηση του άχρηστου υλικού ή η καταστροφή του. 

- Η παρακολούθηση εκτελέσεως του προγράμματος 
προμηθειών και η υποβολή των σχετικών απολογισηκών 
στοιχείων. 

- Η διεκπεραίωση των διαδικασιών προμήθειας εφοδίων 
από το εξωτερικό, η μέριμνα για το ν εκτελωνισμό τους και 
τη χορήγηση δασμολογικών απαλλαγών. 

- Η μέριμνα για την εκκαθάριση των περιουσιών που κα- 
ταλείπονται στο Πανεπιστήμιο με κληρονομίες, καταπι¬ 
στεύματα, κληροδοσίες ή δωρεές χωρίς να έχει ταχθεί ο¬ 
ρισμένος σκοπός από το διαθέτη ή το δωρητή. 

- Η μίσθωση και εκμίσθωση ακινήτων. 

- Η διασφάλιση της κινητής και ακίνητης περιουσίας κα¬ 
θώς και των τίτλων κτήσεως αυτής. 

- Η μέριμνα για τη λειτουργία αποθήκης για αναλώσιμα 
ή και μη υλικά. 

- Η τήρηση των αναγκαίων βιβλίων και στοιχείων. 

- Η τήρηση μητρώου υλικού. 

- Η διενέργεια τακτικών απογραφών από επιτροπές κά¬ 
θε 1-2 χρόνια και η εισήγηση για λήψη μέτρων για περι¬ 
στολή των διαφορών που προκύπτουν. 

δ. Γ ραμματεία Ειδικού Λογαριασμού Έρευνας 
Ανπκείμενοτης Γραμματείαςτου Ειδικού Λογαριασμού 
Έρευνας είναι η διοικητική, γραμματειακή και λογισπκή 
στήριξη των προγραμμάτων που διαχειρίζεται ο Ειδικός 
Λογαριασμός ΚονδυΜων Έρευνας του Πανεπιστημίου. 

Ειδικότερα, η Γ ραμματεία του Λογαριασμού έχει τις αρ¬ 
μοδιότητες που προβλέπονται από τις διατάξεις του άρ¬ 
θρου 6 της απόφασης ΚΑ/679/96 (Β' 826) όπως κάθε φο¬ 
ρά ισχύει, και του Οδηγού Χρηματοδότησης Ερευνών του 
πανεπιστημίου. 

Άρθρο 5 

Διεύθυνση Ακαδημαϊκών θεμάτων 

1. Η Διεύθυνση διαρθρώνεται στις ακόλουθες οργανι¬ 
κές μονάδες: 
α. Τμήμα Σπουδών 
β. Τμήμα Φοιτητικής Μέριμνας 
γ. Τμήμα Ακαδημαϊκής Ανάπτυξης και Μεταπτυχιακών 
Σπουδών 

δ, Γραμματείες Τμημάτων (μία για κάθε Τμήμα) 

Οι αρμοδιότητες της Διεύθυνσης κατανέμονται στα 
Τμήματα ως εξής: 
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α. Τμήμα Σπουδών 

- Η συγκέντρωση των πόσης φύσεως νομοθετημάτων, 
διοικηπκών πράξεων και εγκυκλίων που αφορούν τις 
σπουδές και ο συντονισμός των ακαδημαϊκών τμημάτων 
για την ομοιόμορφη εφαρμογή τους. 

- Η μέριμνα για τη συγκέντρωση των προγραμμάτων 
Σπουδών όλων των Τμημάτων και η παρακολούθηση κά¬ 
θε τροποποίησής τους. 

- Η ^ριμνα για την έγκαιρη ετοιμασία της ύλης του ο¬ 
δηγού σπουδών σε συνεργασία με τις γραμμα^ες των 
τμημάτων καθώς και στην προώθηση των διαδικασιών για 
τη διανομή των συγγραμμάτων, σημειώσεων, φοιτττπκών 
δανείων καθώς και άλλων φοιτητικών διευκολύνσεων. 

- Η μελέτη εκπαιδευτικών συστημάτων και προγραμμά¬ 
των διδασκαλίας άλλων κρατών, η εξαγωγή πορισμάτων 
και η υποβολή σχετικών προτάσεων. 

- Ο συντονισμός των ενεργειών για τις εγγραφές, με¬ 
τεγγραφές και εξετάσεις των φοιτητών καθώς και η επί¬ 
λυση των προβλημάτων που ανακύπτουν. 

- Η παροχή κατευθύνσεων και οδηγιών για τη χορήγηση 
των τίτλων σπουδών καθώς και στην έκδοση πιστοποιητι¬ 
κών φοιτιγπκής κατάστασης. 

β. Τμήμα Φοιτηπκής Μέριμνας 

- Η συγκέντρωση και ταξινόμηση όλων των νομοθετη¬ 
μάτων και αποφάσεων που αναφέρονται σε θέματα φοι- 
τηπκής μέριμνας. 

- Η παρακολούθηση της υλοποίησης όλων των θεμάτων 
της φοιτητικής μέριμνας όπως φοιτητικές εκδρομές, υ¬ 
ποτροφίες, δάνεια, σίπση, στέγαση (σε εστίες), πολιπ- 
σμικά-αθλητικά, συγγράμματα, οικονομικές ενισχύσεις, 
ιατροφαρμακευπκή περίθαλψη και γενικά των κάθε εί¬ 
δους παροχών προς τους φοιτητές. 

γ. Τμήμα Ακαδημαϊκής Ανάπτυξης και Μεταπτυχιακών 
Σπουδών 

- Η διοικητική υποστήριξη για την οργάνωση και λειτουρ¬ 
γία των μεταπτυχιακών προγραμμάτων του ιδρύματος. 

- Ο συντονισμέ, η επεξεργασία και η προώθηση των 
προτάσεων που αφορούν προγράμματα μεταπτυχιακών 
σπουδών και η διεκπεραίωση κάθε θέματος που σχεη'ζε- 
ται με αυτά σε συνεργασία με πς Γραμματείες των ακα¬ 
δημαϊκών Τμημάτων (υποτροφίες-δάνεια, ορκωμοσία, ει- 
σπήριες και προαγωγικές εξετάσεις). 

- Η μελέτη συστημάτων μεταπτυχιακών σπουδών άλλων 
κρατών. 

δ. Γραμματείες Τμημάτων 

Ανηκείμενο της Γραμματείας Τμήματος είναι η διοικηπ- 
κή και γραμματειακή υποστήριξη στο εκπαιδευτικό και ε¬ 
ρευνητικό έργο του τμήματος, ιδίως δε: 

- Η μέριμνα για τη λειτουργία και τη γραμματειακή υπο¬ 
στήριξη της Γενικής Συνέλευσης και του Διοικητικού Συμ¬ 
βουλίου του Τμήματος. 

- Η προώθηση των διαδικασιών προκήρυξης θέσεων, ε- 
κλογής και εξέλιξης του διδακτικού ερευνητικού προσω¬ 
πικού καθιός και η προκήρυξη θέσεων, πλήρωση και εξέ¬ 
λιξη του λοιπού προσωπικού του Τ μήματος. 

- Η προώθηση των διαδικασιών για τη χορήγηση μετα¬ 
πτυχιακών και διδακτορικών τίτλων και η τήρηση αρχείου 
αυτών. 

- Η διεκπεραίωση κάθε οικονομικού θέματος που α<ρο- 
ρά το τμήμα. 

- Η μέριμνα για την έγκαιρη κατάρπση και προώθηση 
στη διοίκηση, του προγράμματος σπουδών, την παρακο¬ 


λούθηση του ωρολογίου προγράμματος και τη διεξαγω¬ 
γή των εξετάσεων. 

- Η μέριμνα για την αποστολή των στοιχείων έκδοσης 
του οδηγού σπουδών. 

- Η μέριμνα για τη διάθεση των διδακτικών συγγραμμά¬ 
των και σημειώσεων στους φοιτητές. 

- Η διεκπεραίωση όλων των θεμάτων των σχετικών με τις 
εγγραφές, μετεγγραφές, κατατακτήριες εξετάσεις, χο- 
ρήγηση υποτροφιών και δανείων. 

- Η κατάρπση των καταλόγων συμμετοχής σπς εξετά¬ 
σεις, η ενημέρωση των φοιπτπκών μητρώων και η επιμέ¬ 
λεια ανακοίνωσης της βαθμολογίας. 

- Η προώθηση των διαδικασιών για την ορκωμοσία των 
φοιτητών. 

- Η χορήγηση των τίτλων σπουδών και των κάθε είδους 
πιστοποιητικών και βεβαιώσεων. 

- Η προώθηση των διαδικασιών για την οργάνωση και 
πραγματοποίηση των φοιτηπκών εκδρομών. 

- Η τήρηση του πρωτοκόλλου και του αρχείου του τμή¬ 
ματος, η διακίνηση της αλληλογραφίας, η δακτυλογρά¬ 
φηση και η αναπαραγωγή εγγράφων και εντύπων, και σε 
ηλεκτρονική μορφή. 

- Η επικύρωση ανηγράφων με την ένδειξη “Ακριβές Α¬ 
ντίγραφο", η βεβαίωση του γνήσιου της υπογραφής του 
προσωπικού και των πολιτών. 

Άρθρο 6 

Διεύθυνση Τεχνικών Έργων 

1. Η Διεύθυνση διαρθρώνεται σπς ακόλουθες οργανι¬ 
κές μονάδες; 

α. Τμήμα Προγραμμαπσμού και Μελετών 
β. Τμήμα Κατασκευών και Συντήρησης 
γ. Γραφείο Διακίνησης Αλληλογραφίας 
Οι αρμοδιότητες της Διεύθυνσης κατανέμονται στα 
Τμήματα και το Γραφείο ως εξής: 

α. Τμήμα Προγραμμαπσμού και Μελετών 
Ανπκείμενο του Τμήματος Προγραμμαπσμού και Μελε¬ 
τών είναι η υποβολή προτάσεων για την κατάρπση των 
προγραμμάτων που αφορούν τα τεχνικά έργα του ιδρύ¬ 
ματος, η σύνταξη ή η ανάθεση εκπόνησης τεχνικών μελε¬ 
τών για κατασκευές - επισκευές, ιδίως δε: 

- Η διαδικασία για τη διενέργεια των δημοπρασιών και 
την ανάδειξη των αναδόχων εκτέλεσης έργων ή ανάθε¬ 
σης μελετών. 

- Η συλλογή στοιχείων και η σύνταξη των προτάσεων 
του προγράμματος δημοσίων επενδύσεων του πανεπι¬ 
στημίου. 

- Η κατάρπση και παρακολούθηση της εκτέλεσης του 
προϋπολογισμού των δημοσίων επενδύσεων του πανεπι¬ 
στημίου, σε συνεργασία με το Τμήμα Προμηθειών του πα¬ 
νεπιστημίου. 

- Η εισήγηση έγκρισης πιστώσεων σπς αρμόδιες υπη¬ 
ρεσίες του πανεπιστημίου. 

- Η σύνταξη των αρχιτεκτονικών, στατικών και ηλεκτρο- 
μηχανολογικών μελετών. 

- Η ανάθεση εκπόνησης μελετών σε τρίτους, κατά τη 
διαδικασία που ορίζουν οι σχεπκές διατάξεις. 

- Ο έλεγχος των μελετών που εκπονούνται από τρίτους 
και η μέριμνα για την έγκρισή τους. 

- Η μέριμνα για την παροχή γνωμοδοτήσεων ή εγκριπ- 
κών αποφάσεων από τα αρμόδια συλλογικά όργανα του ι¬ 
δρύματος για θέματα της αρμοδιότητάς τους. 
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- Η τήρηση αρχείου μελετών. 

- Η μέριμνα για τη διεκπεραίωση όλων των διαδικασιών 
που απαιτούνται για τη λειτουργία των δημοπρασιών και 
την ανάδειξη των αναρχών εκτέλεσης έργων ή ανάθε¬ 
σης μελετών. 

- Η υποβολή των απαιτουμένων στοιχείων και τεχνικών 
προδιαγραφών για την κατάρτιση του ετήσιου προγράμ¬ 
ματος προμηθειών. 

- Η επΛυση σε συνεργασία με τη νομική υπηρεσία του ι¬ 
δρύματος των πάσης φύσεων νομικών ζητημάτων που α¬ 
νακύπτουν κατά την εκτέλεση των έργων και μελετών ή 
κατά τον έλεγχο αυτών. 

- Η υποβολή εκθέσεων, ερωτημάτων και εισηγήσεων 
προς το Τεχνικό Συμβούλιο και την Προΐσταμένη Αρχή, 
για θέματα της αρμοδιότητάς του. 

β. Τμήμα Κατασκευών και Συντήρησης 

Ανηκείμενο του Τμήματος Κατασκευών - Συντήρησης 
είναι η επίβλεψη, ο έλεγχος, ο συντονισμός και κάθε άλ^ 
διαδικασία που προβλέπεται από την ισχύουσα νομοθε¬ 
σία για την εκτέλεση και τη συντήρηση δημοσίων έργων, 
ιδίΐύς δε: 

- Η υλοποίηση του προγράμματος για την ανέγερση κτι¬ 
ρίων ή τη διαμόρφωση των υπαρχόντων. 

- Η προκήρυξη και η διενέργεια των διαγωνισμών για την 
ανάδειξη εργοληππκών αναδόχων εκτέλεσης έργων και η 
κατάρτιση των κατασκευασηκών συμβάσεων. 

- Η επίβλεψη των έργων, που εκτελούνται, η επιμέτρη¬ 
ση, η έγκριση των λογαριασμών, η σύνταξη των συγκριτι¬ 
κών πινάκων και των πρωτοκόλλων καθορισμού τιμών μο¬ 
νάδας νέων εργασιών, η παραλαβή των έργων ως και κά¬ 
θε εργασία που απορρέει από την εφαρμογή της σχετικής 
με το θέμα της νομοθεσίας. 

- Η διαδικασία και η εκτέλεση μικρών έργων. 

- Η προμήθεια των υλικών που επιβάλλεται μόνο από έ¬ 
κτακτες και απρόβλεπτες ανάγκες για την επισκευή και 
συντήρηση του πιο πάνω εξοπλισμού. 

- Η λειτουργία αποθήκης αναλώσιμων και μη ηλεκτρο- 
μηχανολογικού και λοιπού υλικού. 

- Η επισκευή και προληπτική συντήρηση των κηριακών, 
ηλεκτρομηχανολογικών, τηλεπικοινωνιακών εγκαταστά¬ 
σεων, η συ νπ^ρηση των κήπων και γενικά όλων των έργων 
υποδομής. 

- Η επιθεώρηση, ο έλεγχος και η ευθύνη λειτουργίας ό¬ 
λων των ηλεκτρομηχανολογικών εγκαταστάσεων του Πα¬ 
νεπιστημίου, του ηλεκτρικού υποσταθμού, των ανελκυ¬ 
στήρων, του τηλεφωνικού κέντρου κ.ά. 

- Η συντήρηση και κίνηση των αυτοκινήτων του Πανεπι¬ 
στημίου και όλου του ηλεκτρονικού εξοπλισμού. 

- Η λειτουργία των τηλεπικοινωνιακών μέσων. 

- Η φροντίδα για τον καθαρισμό όλωντων εσωτερικών και 
εξωτερικών εγκαταστάσεων-χώρωντου Πανεπιστημίου. 

- Η παρακολούθηση της απορρόφησης των σχεπκών πι¬ 
στώσεων για τις μελέτες και τα έργα που εκτελούνται. 

γ. Γραφείο Διακίνησης Αλληλογραφίας 

Ανηκείμενο του Γραφείου είναι: 

- Η διακίνηση της αλληλογραφίας, η τήρηση του πρω¬ 
τοκόλλου και του Αρχείου των εκτελουμένων έργων. 

- Η συγκέντρωση και ο έλεγχος των δικαιολογητικών για 
ης δαπάνες και η προώθησή τους για πληρωμή στην Δι¬ 
εύθυνση Οικονομικής Διαχείρισης. 

- Η τήρηση πρακηκών των συνεδριάσεων του Τεχνικού 
Συμβουλίου. 


Άρθρο 7 

Γραμματεία Συγκλήτου και Πρυτανικού Συμβουλίου 

Ανηκείμενο της Γραμματείας της Συγκλήτου και του 
Πρυτανικού Συμβουλίου είναι η διοικητική και γραμματει¬ 
ακή υποστήριξη της Συγκλήτου και του Πρυτανικού Συμ¬ 
βουλίου αντίστοιχα, ιδίως δε: 

- Η μέριμνα για τη συγκέντρωση, επεξεργασία, κατάρη- 
ση, έγκριση και κοινοποίηση των θεμάτων της ημερήσιας 
διάταξης. 

- Η τήρηση των πρακηκών και η κοινοποίηση των σχεη- 
κών αποφάσεων σπς καθ’ ύλην αρμόδιες υπηρεσίες του 
ιδρύματος για την υλοποίησή τους. 

- Η έκδοση ανηγράφων ή αποσπασμάτων πρακηκών, η 
επικύρωση αυτών και η τήρηση αρχείου πρακηκών. 

- Η διεκπεραίωση κάθε άλλου θέματος που ανήκει σης 
αρμοδιότητες της Συγκλήτου και του Πρυτανικού Συμ¬ 
βουλίου ανη'στοιχα. 

Άρθρο 8 

Τμήμα Διεθνών και Δημοσίων Σχέσεων 

Ανηκείμενο του Τμήματος είναι η μελέτη, εισήγηση και 
διεκπεραίωση των θεμάτων που αναφέρονται σης διε¬ 
θνείς και δημόσιες σχέσεις του Πανεπιστημίου, ιδίως δε: 

- Η μέριμνα για την υπογραφή διαπανεπιοτημιακών 
συμφωνιών, η παρακολούθηση της υλοποίησής τους, η 
συγκέντρωση και η διανομή προγραμμάτων επιστημονι¬ 
κών ανταλλαγών καθώς και των προγραμμάτων που ανα¬ 
πτύσσονται στα πλαίσια των Ευρωπα'ίκών Κοινοτήτων. 

- Η μέριμνα για τον προγραμμαησμό και την οργάνωση 
της προβολής του ιδρύματος στο εξωτερικό ιδίως με την 
έκδοση ειδικών πληροφοριακών εντύπων. 

- Η μέριμνα για την υπογραφή συμβάσεων με ξένα πα¬ 
νεπιστήμια. 

- Η μ^ιμνα για την προβολή του έργου του ιδρύματος 
διά του τύπου και των λοιπών μέσων ενημέρωσης. 

- Η παρακολούθηση του τύπου και των μέσων ενημέρω¬ 
σης σε θέματα που αφορούν το ίδρυμα και η επιμέ^ια 
των ανακοινώσεων και απαντήσεων σε σχεηκά δημοσιεύ¬ 
ματα. 

- Η μέριμνα για την οργάνωση και διεξαγωγή τελετών, ε¬ 
ορτών, συνεδρίων, δεξιώσεων και λοιπών εκδηλώοεων. 

- Η μέριμνα για την οργάνωση της φιλοξενίας αλλοδα¬ 
πών επιστημόνων που προσκαλούνται από το ίδρυμα. 

- Η μέριμνα για την οργάνωση και απονομή τίτλων κα¬ 
θηγητών και επιημων διδακτόρων. 

Άρθρο 9 

Τμήμα Σταησηκής, Μηχανοργάνωσης και 
Πληροφορικής 

Ανηκείμενο του Τμήματος είναι: 

- Η ανάλυση και ο σχεδιασμός της μηχανοργάνωσης 
των υπηρεσιών του ιδρύματος. 

- Η σύνταξη των αναγκαίων προγραμμάτων Η/Υ και η 
τεκμηρίωσή τους. 

- Η υλοποίηση των εφαρμογών. 

- Η παροχή συμβουλευτικών υπηρεσιών στους χρή¬ 
στες. 

- Η τήρηση αρχείου προγραμμάτων. 

- Οι προμήθειες και η προληπηκή συντήρηση των μηχα¬ 
νών. 

- Η φρονηδα για τη βελη'ωση ή τροποποίηση υφισταμέ- 
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νων μηχανογραφικών εφαρμογών και η ανάπτυξη νέων σε 
όλα τα θέματα που σχετίζονται με τη διοικητική λειτουρ¬ 
γία του πανεπιστημίου. 

- Η υποβολή προτάσεων για την κατάρτιση προγραμμά¬ 
των για την ανάπτυξη του ιδρύματος σε συνεργασία με τις 
επιμφους υπηρεσίες και τους λοιπούς φορείς του πανε¬ 
πιστημίου. 

- Η επεξεργασία προτάσεων για την οργάνωση των υ¬ 
πηρεσιών του ιδρύματος (ίδρυση, κατάργηση, μετονομα- 
σία τμημάτων, τομέων, εργαστηρίων και λοιπών οργανι¬ 
κών μονάδων). 

- Η επεξεργασία στοιχείων για την εκτίμηση των ανα¬ 
γκών του ιδρύματος σε θέσεις προσωπικού κάθε κατηγο¬ 
ρίας και η μέριμνα για τη σύσταση αυτών. 

- Η μελέτη και υπόδειξη μέτρων για την απλούστευση 
γραφειοκρατικών τύπων και διαδικασιών, η κατάρτιση με- 
ί^τών και εισηγήσεων για την καθιέρωση προσφορότε¬ 
ρων μεθόδων εργασίας, η ανάπτυξη σύγχρονων τεχνικών 
μεθ^ων εργασίας, η ανάπτυξη σύγχρονων τεχνικών με¬ 
θόδων και η σχεδίαση νέων απλουστευμένων εντύπων ι¬ 
διαίτερα των απαραίτητων στις συναλλαγές των υπηρε¬ 
σιών με τους φοιτητές. 

- Η ταξινόμηση, ανάλυση και επεξεργασία στατισπκών 
στοιχείων σχετικά με τους φοιτητές, το συνολικό έμψυχο 
δυναμικό του πανεπιστημίου και τα διάφορα οικονομικά 
μεγέθη. 

Άρθρο 10 

Γραφείο Πρυτανείας 

Αντικείμενο του Γραφείου Πρυτανείας είναι η τήρηση 
και διεκπεραίωση της προσωπικής αλληλογραφίας του 
Πρυτάνεως και των Ανππρυτάνεων καθώς και ο προ- 
γραμμσησμός και η παρακολούθηση των συναντήσεων, 
συσκέψεων, συνεδριάσεων, επισκέψεων και επαφών 
τους, με διάφορους φορείς και γενικά η υποβοήθηση του 
έργου τους στην άσκηση των καθηκόντων τους. 

ΜΕΡΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ 
ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α' 

ΘΕΣΕΙΣ ΕΙΔΙΚΩΝ ΚΑΤΗΓΟΡΙΩΝ 
Άρθρο 11 

Προϊστάμενος Γραμμστείας 

Μία (1) θέση Προϊσταμένου Γραμματείας της κατηγο¬ 
ρίας των ειδικών θέσεων με βαθμό 2ο. 

Η θέση αυτή διέπεται από τις διατάξεις του άρθρου 70 
παρ. 1 του ν.1566/1985 (Α' 117) και του Π.Δ.388/1983 (Α' 
141), όπως ισχύουν κάθε φορά. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β' 

ΜΟΝΙΜΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ 
Άρθρο 12 

Κατηγορίες - Κλάδοι - Βαθμοί 

1. Οι θέσεις των μονίμων υπαλλήλων του Πανεπιστημί¬ 
ου διακρίνονται κατά κατηγορίες και κλάδους ιος εξής: 

Α. Κατηγορία Πανεπιστημιακής Εκπαίδευσης (ΠΕ) 

α) Κλάδος ΠΕ Διοικηπκός - Οικονομικός 

β) Κλάδος ΠΕ Μηχανικών 

γ) Κλάδος ΠΕ Πληροφορικής 


δ) Κλάδος ΠΕ Μεταφραστών - Διερμηνέων 
Β. Κατηγορία Τεχνολογικής Εκπαίδευσης (ΤΕ) 
α) Κλάδος ΤΕ Διοικητικός - Λογιστικός 
β) Κλάδος ΤΕ Τεχνολογικών Εφαρμογών 
γ) Κλάδος ΤΕ Γραφικών Τεχνών και Καλλιτεχνικών 
Σπουδών 

δ) Κλάδος ΤΕ Πληροφορικής 

Γ. Κατηγορία Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης (ΔΕ) 

α) Κλάδος ΔΕ Διοικητικός - Λογιστικός 

β) Κλάδος ΔΕ Δακτυλογράφων - Στενογράφων 

γ) Κλάδος ΔΕ Τεχνικός 

δ) Κλάδος ΔΕ Τυπογραφίας 

ε) Κλάδος ΔΕ Προσωπικού Ηλεκτρονικών Υπολογιστών 

(Η/η 

Δ. Κατηγορία Υποχρεωτικής Εκπαίδευσης (ΥΕ) 
α) Κλάδος ΥΕ Επιμελητών 
β) Κλάδος ΥΕ Φυλάκων - Νυκτοφυλάκων 
γ) Κλάδος ΥΕ Εργατών 

2. Οι θέσεις προσωπικού κατατάσσονται στους προ- 
βλεπόμενους από το άρθρο 79 του Ν.2683/1999 βαθ¬ 
μούς. 

Άρθρο 13 

Θέσεις - Προσόντα διορισμού 

Οι θέσεις του μόνιμου προσωπικού ορίζονται κατά κλά¬ 
δους και βαθμούς ως εξής, σύμφωνα με το άρθρο 169του 
ν.2683/1999: 

α) Έξι (6) θέσεις με βαθμό Διευθυντή εκ των οποίων: 

- πέντε(5) θέσεις για τους κλάδους ΠΕ Διοικηηκού-Οι- 
κονομικού και ΤΕ Διοικητικού-Λογιστικού, και 

- μία (1) θέση για τους κλάδους Π Ε Μηχανικών και ΤΕ Τε- 
χνολογ. Εφαρμογών 

β) Εκατόν δώδεκα (112) οργανικές και δύο (2) προσω¬ 
ρινές θέσεις που κατανέμονται κατά κλάδους και βαθ¬ 
μούς ως εξής: 

- Κλάδος ΠΕ Διοικητικός-Οικονομικός: Είκοσι τέσσερις 
(24) θέσεις από τις οποίες μία (1) προσωρινή, με βαθμούς 
Δ'-Α'. 

- Κλάδος ΠΕ Μηχανικών: Δύο (2) θέσεις με βαθμούς Δ'- 

Α'. 

- Κλάδος ΠΕ Πληροφορικής: Δύο (2) θέσεις με βαθμούς 
Δ'-Α'. 

- Κλάδος ΠΕ Μεταφραστών - Διερμηνέων: Δύο (2) θέ¬ 
σεις με βαθμούς Δ'- Α'. 

- Κλάδος ΤΕ Διοικητικός - Λογιστικός: Έξι (6) θέσεις με 
βαθμούς Δ'- Α'. 

- Ι^άδος ΤΕ Γραφικών Τεχνών και Καλλιτεχνικών Σπου¬ 
δών: Μία (1) θέση με βαθμούς Δ'- Α'. 

- Κλάδος ΤΕ Τεχνολογικών Εφαρμογών: Δύο (2) θέσεις 
με βαθμούς Δ'-Α'. 

- Κλάδος ΤΕ Πληροφορικής: Τρεις (3) θέσεις με βαθ¬ 
μούς Δ'-Α'. 

- Κλάδος ΔΕ Διοικητικός - Λογιστικός: Δεκαέξι (16) θέ¬ 
σεις με βαθμούς Δ'- Α'. 

- Κλάδος ΔΕ Δακτυλογράφων - Στενογράφων: Δέκα (10) 
θέσεις με βαθμούς Δ'- Α'. 

-Κλάδος ΔΕ Τεχνικός: Δέκα (10) θέσεις με βαθμούς Δ'-Α'. 

- Κλάδος ΔΕ Τυπογραφίας: Τέσσερις (4) θέσεις με βαθ¬ 
μούς Δ'- Α'. 

- Κλάδος ΔΕ Προσωπικού Ηλεκτρονικών Υπολογιστών 
(Η/η: Οκτώ (8) θέσεις από τις οποίες μία (1) προσωρινή 
με βαθμούς Δ'- Α'. 
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- Κλάδος ΥΕ Επιμελητών: /δεκαοκτώ (18) θέσεις με βαθ¬ 
μούς Ε'- Β'. 

- Κλάδος ΥΕ Φυλάκων - Νυκτοφυλάκων: Τέσσερις (4) 
θέσεις με βαθμούς Ε'- Β'. 

- Κλάδος ΥΕ Εργατών: Δύο (2) θέσεις για κάθε είδους 
χειρωνακηκές εργασίες (μεταφορά ανηκειμένων, περι¬ 
ποίηση κήπων κλπ) με βαθμούς Ε'- Β'. 

2. Προσόντα διορισμού στον εισαγωγικό βαθμό των 
κλάδωντης προηγούμενης παραγράφου είναι τα κατά πε¬ 
ρίπτωση οριζόμενα στο Π.Δ. 194/1988 (Α' 84) και το 
Π .Δ. 172/1992 (Α' 81), όπως ισχύουν. 

3. Οι προσωρινές θέσεις καταργούνται αυτοδικαίως μό¬ 
λις κενωθούν με οποιονδήποτε τρόπο. Από πς θέσεις του 
μόνιμου προσωπικού δενπληρούνται ισάριθμες με του υ- 
πηρετούντες κάθε φορά σε προσωρινές θέσεις μόνιμου 
προσωπικού αντίστοιχης ειδικότητας. 

4. Σε όσους κλάδους περιλαμβάνονται περισσότερες α¬ 
πό μία ειδικότητες, η ειδικότητα καθορίζεται με την προ¬ 
κήρυξη πλήρωσης των θέσεων. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ 

ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΙΔΙΩΤΙΚΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ 
Άρθρο 14 

1. Οι οργανικές θέσεις με σχέση εργασίας ιδιωπκού δι¬ 
καίου αορίστου χρόνου σε εφαρμογή του άρθρου 44 του 
Ν. 1882/1990 ορίζονται οε δύο (2) και έχουν κατά ειδικό¬ 
τητα ως εξής: 

- Μία (1) θέση Χειριστή Η/Υ ΔΕ κατηγορίας. 

- Μία ό) θέση Προγραμματιστή Η/Υ ΔΕ κατηγορίας. 

2. Οι προσωρινές θέσεις με σχέση εργασίας ιδιωτικού 
δικαίου αορίστου χρόνου ορίζονται σε εννέα (9) και έχουν 
κατά ειδικότητα ως εξής: 

- Δύο (2) θέσεις Διοικηπκού - Οικονομικού ΠΕ κατηγο¬ 
ρίας. 

- Τέσσερις (4) θέσεις Χειριστών Ηλεκτρονικών Υπολογι¬ 
στών ΔΕ κατηγορίας. 

-Δύο (2) θέσεις Επιμελητών ΥΕ κατηγορίας. 

- Μία (1) θέση Φυλάκων - Νυκτοφυλάκων ΥΕ κατηγο¬ 
ρίας. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ' 

ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΒΙΒΛΙΟΘΗΚΗΣ 
Άρθρο 15 

Κλάδοι - Θέσεις Προσόντα 

1. Οι θέσεις του μόνιμου προσωπικού της Βιβλιοθήκης 
ορίζονται σε ένδεκα (11) και κατανέμονται κατά κλάδους 
και βαθμούς ως εξής, σύμφωνα με το άρθρο 169 του ν. 
2683/1999: 

α) Κλάδοι ΠΕ Βιβλιοθηκονόμων και ΤΕ Βιβλιοθηκονό- 
μων: Μία (1) θέση με βαθμό Διευθυντή. 

β) Κλάδος ΠΕ Βιβλιοθηκονόμων: Τρεις (3) θέσεις με 
βαθμούς Δ'- Α'. 

γ) Κλάδος ΤΕ Βιβλιοθηκονόμων: Δύο (2) θέσεις με βαθ¬ 
μούς Δ'- Α'. 

δ) Κλάδος ΔΕ Βιβλιοθηκονόμων: Πέντε (5) θέσεις με 
βαθμούς Δ'-Α'. 

2. Προσόντα διορισμού στον εισαγωγικό βαθμό των θέ¬ 
σεων είναι κατά περίτττωση οριζόμενα στο Π .Δ. 194/88 (Α' 
84). 


ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε' 

ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΟΙ - ΑΝΑΠΛΗΡΩΣΗ - ΚΑΤΑΝΟΜΗ 

Άρθρο 16 

Ορισμός προϊσταμένων 

1. Των διοικητικών οικονομικών και τεχνικών υπηρεσιών 
του Πανεπιστημίου Μακεδονίας Οικονομικών και Κοινωνι¬ 
κών Επιστημών προΐσταται ο Προϊστάμιενος Γ ραμματείας 
του Α.Ε.Ι. σύμφωνα με πς διατάξεις του άρθρου 45 παρ. 
22 του Ν.1268/1982 και του Π.Δ.388/1983, όπως οι διατά¬ 
ξεις αυτές ισχύουν κάθε φορά. 

2. Οι προϊστάμενοι των οργανικών διοικηπκών μονάδων 
ορίζονται σύ μφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 84 και 85 
του Ν.2683/1999 (Α' 19). 

3. Οι κλάδοι για την επιλογή- τοποθέτηση προϊσταμέ¬ 
νων των διοικηπκών οργανικών μονάδων του πανεπιστη¬ 
μίου ορίζονται ως ακολούθως: 

α) Των Διευθύνσεων: Διοικηπκού, Οικονομικής Διαχεί¬ 
ρισης, Ακαδημαϊκών θεμάτων,τοποθετούνται υπάλληλοι 
των κλάδων ΠΕ Διοικηπκού - Οικονομικού ή ΤΕ Διοικηπ- 
κού - Λογισπκού, με βαθμό Διευθυντή. 

β) Των Τμημάτων: Προσωπικού, Διοικηηκής Μέριμνας 
και Τεκμηρίωσης, Πρωτοκόλλου και Διεκπεραίωστις, Λο¬ 
γιστηρίου, Μιοθοδοσίας, Προμηθειών, Σπουδών, Ακαδη¬ 
μαϊκής Ανάτττυξης και Μεταπτυχιακών Σπουδών, Φοιτηπ- 
κής Μέριμνας, των Γραμματειών των Ακαδημαϊκών Τμη¬ 
μάτων, της Γραμματείας Συγκλήτου και Πρυτανικού 
Συμβουλίου, της Γραμματείας Ειδικού Λογαριασμού Έ¬ 
ρευνας, επιλέγονται και τοποθετούνται υπάλληλοι των 
κλάδων ΠΕ Διοικητικού - Οικονομικού, ΤΕ Διοικηπκού - 
Λογιστικού ή ΔΕ Διοικητικού - Λογισπκού. 

γ) Της Διεύθυνσης Τεχνικών Έργων τοποθετείται υπάλ¬ 
ληλος των κλάδων ΠΕ Μηχανικών και ΤΕ Τεχνολογικών Ε¬ 
φαρμογών, με βαθμό Διευθυντή. 

δ) Της Γραμματείας Διεθνών και Δημοσίων Σχέσεων ε¬ 
πιλέγεται και τοποθετείται υπάλληλος του κλάδου ΠΕ Με¬ 
ταφραστών - Διερμηνέων και αν δεν υπάρχει υπάλληλος 
του κλάδου Μεταφραστών - Διερμηνέων, υπάλληλος του 
κλάδου ΠΕ Διοικητικού - Οικονομικού, με άριοτη γνώση 
μιας τουλάχιστον ξένης γλώσσας. 

ε) Του Τμήματος Σταπστικής, Μηχανοργάνωσης και 
Πληροφορικής επιλέγεται και τοποθετείται υπάλληλος 
των κλάδων ΠΕ Πληροφορικής ή ΤΕ Πληροφορικής. 

στ) Του Γ ραφείου Πρυτανείας και του Γραφείου Διακί¬ 
νησης Αλληλογραφίας, επιλέγεται και τοποθετείται υπάλ¬ 
ληλος των κλάδων ΠΕ Διοικηπκού - Οικονομικού ή ΤΕ Δι- 
οικηπκού - Λογισπκού ή ΔΕ Διοικηπκού - Λογισπκού. 

Άρθρο 17 

Προϊστάμενος της Υπηρεσίας Βιβλιοθήκης 

Της Υπηρεσίας Βιβλιοθήκης, η οποία λειτουργεί σε επί¬ 
πεδο Διεύθυνσης, τοποθετείται υπάλληλος του κλάδου 
ΠΕ Βιβλιοθηκονόμων ή ΤΕ Βιβλιοθηκονόμων, με βαθμό 
Διευθυντή. 

Άρθρο 18 
Αναπλήρωση 

Οι προϊστάμενοι των οργανικών διοικηπκών μονάδων ό¬ 
ταν απουσιάζουν, ή κωλύονται αναπληρώνονται στα κα- 
θήκοντά τους με τη διαδικασία που ορίζουν οι διατάξεις 
του άρθρου 97 του ν. 2683/1999. 
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Άρθρο 19 


Άρθρο 21 


Κατανομή - Τοποθέτηση 

Η κατανομή του διοικητικού προσωπικού στις επιμέ- 
ρους οργανικές μονάδες, τα καθήκοντα και κάθε άλλη 
σχετική λεπτομέρεια καθορίζονται με τον εσωτερικό κα¬ 
νονισμό λειτουργίας του ιδρύματος σύμφωνα με τις δια¬ 
τάξεις των άρθρων 2 και 3 του ν. 1268/1982,48 παρ. 12 του 
V. 1404/1983, των άρθρων 2 παρ. 2 περ. β υποπερ. V, 5 και 
2 παρ. 2 του ν.2083/1992 (Α' 159). 

ΜΕΡΟΣ ΤΡΙΤΟ 
ΜΕΤΑΒΑΤΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ 
Άρθρο 20 

Κατάταξη προσωπικού 

1. Οι κατά τη δημοσίευση του παρόντος υπηρετούντες 
μόνιμοι υπάλληλοι του Πανεπιστημίου Μακεδονίας Οικο¬ 
νομικών και Κοινωνικών Επιστημών, συμπεριλαμβανομέ¬ 
νων και όσων υπηρετούν σε προσωρινές θέσεις κατατάσ¬ 
σονται αυτοδικαίως στους προβλεπόμενους από τον ορ¬ 
γανισμό αυτό αντίστοιχους κλάδους. 

Οι μόνιμοι υπάλληλοι που υπηρετούν σε προσωρινές 
θέσεις καταλαμβάνουν αντίστοιχες προσωρινές θέσεις 
του κλάδου στον οποίο κατατάσσονται. 

Οι κατά τη δημοσίευση του παρόντος υπηρετούντες υ¬ 
πάλληλοι με σ)^ση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου 
χρόνου σε οργανιι^ς θέσεις κατατάσσονται σε θέσεις α¬ 
ντίστοιχης ειδικότητας του άρθρου 14. 

3. Για την κατάταξη εκδίδεται διαπιστωτική πράξη του 
Πρύτανη η οποία κοινοποιείται στους ενδιαφερόμενους. 


Φοιτητική Μέριμνα 

Το υπό του άρθρου 5 του παρόντος Τμήμα Φοιτητικής 
Μέριμνας λειτουργεί μέχρις όταν οργανωθεί και να λει¬ 
τουργήσει η Φοιτητική Λέσχη του Πανεπιστημίου Μακε¬ 
δονίας Οικονομικών και Κοινωνικών Επιστημών, σύμφω¬ 
να με τις διατάξεις του άρθρου 49 παρ. 11 του 
ν.1404/1983. 


Άρθρο 22 

Καταργούμενες διατάξεις 

Κάθε γενική ή ειδική διάταξη που αντίκειται ή ρυθμίζει 
διαφορετικά τα θέματα που διέπονται από τον παρόντα 
οργανισμό, καταργείται." 

Άρθρο δεύτερο 

Η ισχύς του παρόντος διατάγματος αρχίζει από τη δη¬ 
μοσίευσή του στην Εφημερίδα της Κυβέρνησης. 

Στον Υπουργό Εθνικής Παιδείας και θρησκευμάτων α¬ 
ναθέτουμε τη δημοσίευση και εκτέλεση του παρόντος 
διατάγματος. 


Αθήνα, 1 Δεκεμβρίου 1999 


ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 

ΚΩΝΣΤΑΝΤΊΝΟΣ ΣΤΕΦΑΝΟΠΟΥΛΟΣ 


ο ΥΦΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΕΣΩΤΕΡΙΚΟΝ ΔΗΜΟΣΙΑΣ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ 
ΚΑΙ ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΣΗΣ 

ΛΕΩΝΙΔΑΣ ΤΖΑΝΗΣ 


ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 
ΕΘΝΙΚΗΣ ΠΑΙΔΕΙΑΣ 
ΚΑΙ ΘΡΗΣΚΕΥΜΑΤΩΝ 

ΓΕΡΑΣΙΜΟΣ Δ. ΑΡΣΕΝΗΣ 
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